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I. oбшие ПoЛo)t(ения

Haстоящий кол'leктивньlйдoГoBop яBjIяеTся ПpaвoвЬIМ акToМl pеГyЛи.

pyОtЦим сoциа..rьнo-TpyдoвьIе oTl{oшеrtия в оplaниЗaции и зaклюtaемьtм paбoт-

никaМи и paбoтo,Дaтелем B Лице их пpе.цсTaBиTелей (ст.,10 Tpy.пoвoгo кoДексa
Poссийскoй Фелepauии (ДаЛее - Tк PФ).

1 .1. Cтоpонaми кoЛЛекTиBнoгo ,Догoвоpa являIoTся Pабoтoдaтель - гocy-
']apсTBенI{oе бro.цжeтнoе пpoфессионaльнoе oбpaзoвaтельнoе 1нpеlкление Кpaс-
нoдapскoГo кpая <Кpaснoдapский тоpгoвo-экономический кoлЛеДж)' ДеЙстB)To-
lЦeе нa oсноBaнии Устaвa, в.lице диpектopa Мycaевoй Епеньt Aлексан.цpoBнЬI, и
Paбoтники, инTеpесы кoТopых ПpедсTaBЛЯeT coвеT TpyДoBoгo кoЛЛекTиBa B лице
efo пpе.цсе'цaTеЛя Кyстoвa Haталья Пeтpoвнa, избpaннoгo oбruим сoбpaниеьt и
yПoЛtiоNIoченЕoго иN{ нa пpе.цсTaBиTеЛЬсTвo ДЛя ПpoBе'цения кoJI]IекТивнЬIх Пеpе-

Гoвopoв, зaкJIтoчения и изMеIlениЯ кoлJIeкTиBIloГo дoГoвopaJ oсyщecтBЛеI{иЯ кoit-

ТpoЛя зa егo BЬIItoЛнением' a TaЮке для peajlизaции ПpaBa нa yчaсТие в yПpaBЛе-

Hии уlpejкдeниеN{' paссMoTpении TpyдoBЬIх сПoрoB рaбoTникoB с рaбoтoдaтeлем.
1.2. I{ельrо нaсToЯщеГo .цогoBopa Яг.IЯeТcя oбеспечениe B paмкaХ сoЦи.

a]Ь}IoГo ПapTнеPствa блaгoпpиятньIx yсЛoвий деяTеЛьнoоTи paбoтoдaтеля' ста-

бильности и эффeктивнoсти егo pабoтъr, ПоBЬIЦtеI{ие )киЗненtloгo }poBнЯ рaбoT-
никoв, взaиNшoЙ oTBеTсTBеIlнoсТи сTopoн зa не BьIПoлнение Трy.цoвoгo зaкoнoд.a-
ТеЛьсТBal иньlх flopм и aктоB тpy,цoBогo I]paвa.

l ' З . , {ля лoстижениЯ Пoс |aвЛeннЬ l \  шеЛей:
1.3.1' pабoтoдатель oбеопeuивaет yстoйчиB),Iо и pиТмичIlro paбoтy opгa.

Цrtзaции, ее финaнсoвo-экoнoмичеcкylо стaбильнoсть, создaние yслoвий Дlя
безoпaснoгo и вьIсoкoэффектиBlroГo тpy'цa, сoхPаЦнoсть имyЦrстBa oplaниЗa-
rrии, yчеT NIHеIIия Пpе.цсTaBителя paбoтникoв По ПpoекTaМ Текуrцих и ПеPсПек-

тивHьIх ]lpoизBo'цсTBеtlнЬIх [,]]altoB и ПpoГpaмM' др)тим лoкaльньIм aкТaМ' кa.

сaloщимся ДеяTеJIьности paбoтникoв;
l '3 '2 .  пpeдсraвитeль paфщ. l jgд  зaшишaеI  ин|epeсЬI  pабotникoв с  уне-

ТoМ yсЛoBий и oxpaI]ьI Тpy,цa' oс} щeстBЛяеT кoнTpoЛЬ за сoблroдением зaкoно,цa-

ТельсTBa о Tpy.це! pеa'цизaцией МеpoпpияТий, oбеспечивaтoщиx более эффектив-

t.{).}o 'цеяTеJIьI]oсTь oPгaItиЗaции' нaЦеЛиBaеТ paботникoв нa свoеBpеМенtloе и кa-

чeсTBеI{нoе BьIПoЛtlе1{ие сBoих тpy.цoBЬIx oбязaнностей, yчaстByеT в peгyЛиpoBa-

нии сoЦиarlьнo-Tpy,цoBьIх oТ}loпiений, oпpeдеЛяIощих yслoBия oплaTЬI ']-рy,цa'

тPy.цoBЬ]е гapаЦТии и ЛьгoTьI paooTникaМ.
1.3'з. pqб9]цддд oбязyтотся кaчесTвенно и сBoеBрeN{еIlнo вьrпoлнять oбя-

зaТеJlЬсTBa Пo Tpy.цoвoмy Дoгoворy! спoсoбств1тoщие ПoBЬlпIениЮ эффективнo-
сТи ПрoизBo.цсTвa, собЛIo,цaTЬ Пpaвилa внyтpеннеГo TрyдoBoго рaопopя'цкa' yстa-

нoBJ-IенньIй pе)ким Tрy,цa' Tехлojloгическyrо и пpoиЗвo.цсTBенIl1то .ЦисЦип:rинy,
ПpaBилa и инстрyкции пo oxpalrе Tpy.цa.

Пpедметoм нaсTоящеГo {oгoвоpa яBЛяIoТся бoлее блaгопpияТllьlе пo

сpaBнеHиIo с зaкoнaMи ноpпtьI oб усЛoBиях rpу.цa. егo oпЛaTе. ГapaнTци, кoМпен-

сaции и ЛЬГoTЬI, Пре'цoсТaвляеN{ьIе pаботo,цaтe,цем (ст. 41 ТК PФ).
1.4. ,{ействиe кoJIлекTиBIloГо дoгoBopa paсПрoстpaIrяеTся нa всеx paбoт.

никoB.
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1'5. oбязaтельствa сTоpolt пo дaнIloNfy кoj].цекТиBнol4y ДoГoBopy нe МoГyT

}х).]rЦaTЬ lloЛo}(ение paбoтникoв Пo сpaвI]eниЮ с действ1юшим зaкoнo.цaTе"ць-
сТво]1' кpaеBЬIM! oTpaсЛеBЬlI,1 сoГ.]laшeнияN1и, .цeЙсTBие коTopЬIx paсПpосIpal{яет-
ся нa 'Цaннoгo paбoTo,цaTеЛЯ'

l '5.1' B слyяaе lrеpесмoTpa нopl\{ ЗaкоЕo.цaTeЛьсTвa B сTopoнy сния{ения
пpaв pабoтников, нa trеpиo,ц .цействия насТoЯщeгo -Цoгoвоpa сoблro,ДaloTсЯ Пpе]lt-
IlI{е HoрмЬ]! oГoBopеннЬ]е B коЛЛекТиBнoM дoГoвopе'

1.6. Кoл'цективньтй дoгoвоp сoхpаняет сBoе ДейсТBие B сп)/чaе изМенеЦия
нaи\1енoBaния opГанизации! pеopГalrизaции opГaниЗaЦии в фopме пpеoбpaзoвa-
нIlЯ! paсTopже1{ия Tрy,цoBoГo ,цoГoBoрa с eе pyкоBо'циТелепr (ст. 43 ТК PФ).

Пpи peopгaнизauии opгaниЗaЦии в фopшIе слияния' пpисoе,цинения' paз-

.]е.]е}lия. BЬIделения ко'IлекTиBнЬIй 'цoГoBop сoхpaняеT свoе 'цейсTBие B TеЧrние
BсеГo сpoкa pеopгaниЗaции (ст' 43 ТК PФ).

Пpи сN'Iеilе фopмьt сoбственнoсТи opгal]иЗaЦии кollЛектиBньIй ДоГoвop
сoхPaняеТ свое ,цeйствие B Tечение TPeх месяЦеB сo дня Пеpехoдa ПpaB сoбствeн-
нoсти (ст. 4з Tк PФ).

Пpи . . lиквилаuии opга}Iи  Jации кo . lлекt  ивньtй  лoгoBop,цеЙс гByеТ B Гече-
ние Bсего сpoкa пpоведeния ЛикBи.цaц[и (ст. 43 TК PФ).

l '7' BзaиМньIe обязaтельстBa сTopон.
l '7' l ' Paбoтo.цaте.пЬ пpи]нaeT пpе'цсTaBитеJIя paботникoв едиI{сTBенным

rrPе-]стaBиTeЛем' yПoЛ!{oмoЧeнньIМ Пpе.цсTaвЛЯTЬ их интepесьI в oблaсти тpy'la и
свЯ ]аннь l \  с  |  pyJoМ сoLиа. . lЬнo-  )кo l ]oI Iи  чески \  o  l  HoшениЙ.

l.7.2' Пpедстaвитель paбoтникoв oбязyетcя:
- сТpoиTь сBoи oTIloЦIениЯ с paбoтоДaтелем B сooIветсTBии с зaкoнo,цa-

Те.'lЬсТBoNI' I]a oсI]oBе сoциa.rьнoГo пapТнеpсTBa' oTpaслeвогo cоглa]IIения и нa-
сТoяtцегo кoJrлeкTивнoгo догoвopa;

. гIaсТBoвaTь B yПpaBЛении opгaнизaцией в сооTBеTсTBии с действ5 roщим
зa}ioнo'цaТельсTвoМ' ПoЛyчаТЬ от pабoтoДaтеля пo;rньrй oбъем инфоpмaЦии o
JеяТeЛьнoсТи пpе.цПриЯТиЯ и дoвoдиТЬ ее.цо paooТIlикoBj

- ПpеДЪяBЛяTЬ pабoтo.Цaтелlo тpeбoвaния оT имени paботникoв в сlrуlaе
нapyшения paбoTo'цaTеЛеNl Поno)кений нaсToящегo кoЛЛективнoГo 'цoгoвopa'
пPoвoдиTЬ B сooTBеTсТBии с федеpaлъньIм зaконo.цaTеJIЬсTвoM КoЛIeктиBIlь]е
.]ейстBия (вlлoть Дo зaбaстoвок, иcПoJlьЗyЯ иx кaк сpе.цсTBо зalциТьl сoЦиа-тIЬнo-
ТP}-,]oвЬIх пpaв и инTеpeсoB paбoтникoв) с це.ilьto ypегyЛиpoBaltия кo]lЛекTивньIх
тP}'JoвЬIх сПopoB;

- спoсoбствoвaть сни)I(ени}l] сoциaльнoй нaпpЯ}tеннoсти в opГaнизaЦии'
\ кPеп.]eниЮ TpyдoвoЙ .цисципJIинЬI.

l.8. Кoплективньtй дoговop зaклIoЧaеTся сpoкoм нa 3 (тpи) гoдa и встyпa-
ет B си--ry сo 'цнЯ егo Пo.цПисaниЯ стopollaN{и (ст.43 ТК PФ).

Il. Tpyлoвьlе отHoll lения и TpyдoBЬrе ДoгoBoрЬI

] l Tnvповьте {lтт] о ll lеi:lиЯ междy Paбoтo.ЦaTeЛеM и paбoтникoм

oфoplt".lяtoтся ПyTeN{ зaклЮчeния TPy,цoBoгo ДoгоBopa B ПисЬN,fеннoй фоpMе B

. ]в\х  l кзе\1ПЛЯpaх пo o]нo\4)  ДJЯ кaжлoЙ сТoрoHЬl '



?.2. Тpyl]oвьIе loгoвopьl с paбoтникaМи зaкJIтoчaюTся пpеимyrцeственнo нa

вeoпPe.f елeн}tЬlЙ сpoк.
B слrlaях' Пpе'цyсмoTpенньlх ст. 59 TК PФ, N{o){eT бьIть зaклroнен щyдo-

вoй,foгoвop нa сpoк нe бoлee пяти лет (сpo.rньrй тpy.Цoвoй дoгoвop).
Bильt paбот и кaTеГopии paбoтникoв, с кoТopьrМи NloгyT ЗaкЛючaTься

сPочнЬIе Tрy.цoBьIе ДoГoBopьI! oпpедепятотся Paбoтoдaтeлем, пo с ylётoм мнения

пpе.f, стaBиTеЛя paбoтникoв.
2.3. Услoвия Тpy.цoBoГo ,цoГoBopa нe мoгyТ yxyДшaтЬ ПoЛo]ке!{ие paботни-

ra пo сpaвнениio с действyтoЩим закoнo'цaTеЛЬсTBoМ, сoгJIaI]IениЯми, кoTopЬIе

PаспpoсTpal]яloTся нa Paбoтo,цaтеrrЯ, и нaсТoящиt{ кonЛектиBнь]м ,цoговoрoм (сT.

9 Тк PФ)'
2.5. С це.цьro oбеспечения гapaнТЛй ЗaшиТьr пеpсoва.[ьнЬIх 'цaнньIх

pабoтникoв Paбoтo,цате',rь, Пo соглacoBaниIо с flрe.цсTaBиTеЛьньlм opГalioМ pa-
бoтников' yТBеpж,цaеT Порядoк обpaбoтки ПеpсoнalrЬньIх 'ЦанньIх pабoтникoв,
хoтopьlм yсTaцaвЛивaloTся общие Тpе6oвaния к oбpaбoтке' [epe,цaЧеJ
l,lспo.-lьЗoBal{иlо и хPаrtению Персoнar]ьньIх .цанttЬIx'

2.6. Paбoтoдaтeль пpиниМaеT пo сoГлaсоBaниiо с пpeдстaвителем paбoт-
l{llкoвl лoкаJlЬllЬlй нoрмaтивньIй aкT По Boпpoсaм сoхpaнения кoммеpнескoй
тaйнЬI  {ПеречеHЬ све:ений.  peжим pабогьt  с  лoкyментayи и  t '  д . . ) .

III. Pежим TpуДa и оТ.цЬIхa

3.1. PабoЧer Bpе}{я

3'1'l. Пopядок Пpиемa и увoJIьнения paбoтникoв, осttoвнЬIе пpaвa, oбя-

3аннoсTи и oTBеTсTBенIlocTЬ сTopoн тpy.цoBoГо дoговоpa' pежим paбoтьI, вpeмя

oт:lьцa' ПpиMеняемьrе к paбoтникaп'I МеpЬI ПooЦpeния и BзьIскaIlиЯ' a тaЮке
иньlе вoПрoсЬl peгyЛиpoвaния TруДoBЬl-\ oтношrений у дaннoгo paбoтo.Цaтеля pe-

г}.-tиpyется пpaBилaN'Iи BIryTpеI]неГo,тpyдoBoГo paспopя.цкa' ПBТP yтвеpтtдaroтся
paбoто;aте..lем с yчёToМ N{нения ПpеДсTаBитепя paботникoв и не яBпяеTся ПPи-

..roxенtlем к }IaсТoящеMy кoЛ.цективнoN'Iy.цoГoBоpy.
j.1.2' Для pаботникoв, pеlким paбouегo BpеN{еilи кoTopЬIх oTЛичaеся oT

oбruих пpaвил' pегyЛиpyеTся TpyДoвЬIм.цoГoBopoll.
3'1'3..{ля Лиц' N{oЛoжe 18 лет, лля paбoтникoв, зaняTЬIх нa paбота-х с

вPе.]ньI]!lи yсЛoBиЯI,Iи Тpy'цa, инвaJТи.цoB 1и 2 гpyппьI yстaнaBЛиBaeтся coкpa.

lценнaя Пpo'цoDltитeльнoсть paбоuеГo BpеМeни B сooTBеТствии сo ст'92 ТК PФ.

3.1.4. Пo сoГЛarцению l]Topoн Tр)доBогo ДotoBopa pаботникy кaк пpи

пpиerlе нa paбoтy' Taк и BпoсЛе,цсТBии Мo)I{еT yсTaнaBливaTъся непoJIIloе paбovее

врмя (непo:rньrй paбouий день (смeнa) и (или) непoлнaя paбouaя недeля, в тoм
i lс.]е с paз.цеЛениeм paбovегo 'Дня нa нaсти). Hепoлнoe paбоvее Bpeмя МoжeT yс-

танilB..IиBaтЬся кaк без oгpaнинения сpoкa' Taк и нa лтобoй сoгпaсoBaнньIй сTоPo-

нaчи тpyдoвoгo ,цoгoBopa сpoк.
Pабoтo.цaтель oбязан устaнaвлиBаTь IlепoЛIloе paбo'rее вpeмя пo пpoсьбe

6ерllеннoй жеЦщиньI' oднoго из po'циТeЛей (oпекyнa' пoпечиTeля,), IIмeющеГо

Pебенкa в BoзpaсTе дo чеTЬlpнa'ццaти :rет (peбенкa.инва.[иДa B BoзpaсTe 'цo Bo-

се}lнaJЦаTи лет), a тaкже :lицa, oсyrцeств.]IяIощегo yxo'ц Зa бoльньIМ чJlelloМ се-



' a pеxим paбoчеIo врeМени и BpеMени oтДьIxa, BкJIIочIIя щ)o,цoJDкитeлъ-
oй paбoTьI (сменьr)' вpeмя нaчaJla и окoнЧ lия paбoTЬI' Bpемя пе-

в paбoте, yстallaBлиBaeTоя B сooTBеTcтBии с ПoжеЛaнияМи paбoтникa с
yслoвий пpoизвoДcтвa фaбoтьr) y лaннoгo paбoтoдaтеля (ст. 93 ТК PФ в

oгo зaкolla oT 18.06.2017 N9 125-ФЗ), a тaкясe мнoгoдеTllЬгx po,ци-
н Кpaснoдарскoгo кpaя oт 22.02.2005 Ns 836-КЗ <o cоциальнoй loд-

мпoгoДeTньIx семeй в Кpaснoдaрскoм кpae>).
3.l.5'o пpeлстoящиХ измеIlенияx oпpе,цеЛеннЬIх стopoнaМи

paбoToдaтeль oбязyeтся yBeДoмиTЬ paбoтникa в письменнoй фopме не
яeм за 2 меcяцa (ст. 74 TК PФ).

3.1.6. B сщ^raе, кoгда изменениe oргaнизaциoнньIx или тeхнoлогичeоких
трyдa (изменения B TехIlике и тexнoЛoГии пpoизвo'цствa' с'lpyкT}?нaя

пpoизBoДсTBa' ,Цp1тиe пpининьr) мo)кет пoвлеЧь МaccoBoе }ъoль-
кoв, paбoтoдaтeпь в цeJUIx сoxpaнения paбoних месT имеет пpaBo

мнeния пpeДстaBителя paбoтникoв BBo.циTь pe)киМ непoлнoгo paбoнегo
) и (ипи) непoлной paбovей нeДeли нa сpoк Дo шeсти мeсяцев (ст. 74

Есrш paбoтник oTкaзьIBaеTcя оT пpoдoлItения paбoтьl в peжиме непoJIнo-
дня (сменьr) и (или) неполнoй paбouей нeдели, то Tрyдoвoй дoгoвop
в сooTвeтоTBии c п. 2 ч. 1'сT. 8l Тк PФ. Пpи этoм paбoтrикy пpе-
сooTBeтоTвyIoщиe гapaнтии и кoмпенсации (сТ. 74 Tк PФ).

3.1.7. Пpивлеuениe paбoтникюв к c.вeрx1pouнoй paбoтe пpoвoдитcя в пo-
lrстal{oBЛеннoм ст. 99 TК PФ' ПpoдoлжитеЛьнoсTЬ сBеpх)?oннoй paбoтьI

пpеBьIIIIaTь ,цJUI кax{ДoГo paбoтникa ЧeTыpеx чaсoв B тeЧeниe .цB)x
и l20 чacoB B гoД (от. 99 TК PФ).

3.1.8. Paбoтa в BьIxo.цIlьIе и нepaбo.rиe пpaздниЧные .цни зaПpеЩaсТoЯ' Зa
ем слyчaеB' yстaнoвленньrх Тpy.Цoвьrм кoдексoм PФ (ст. 113 TК PФ).

l.9. Пpивлeuение paботникoв к рaбoтe в BьIхoдIlЬIе и нepaбouиe пpaзl-
'щIl ПрoизвoДиTся пo письI\,rеннoltfy paспopDl(eниIo рабoтoдaтеля в пo-

ст. l 13 TК PФ.
1.10. Paботoдатeль oбязyется не нaпpaвJU{Tь в сrryэкебньre кoМaнДирoB-

ть к свrpxypoЧнoй paбoте, paбoтe в нoчнoе Bpемя' вЬIxoдные и
пpaздничI{ыe дни беpеменньrx жeнщин' нeоoвeprпeннoлeтниx (ст.
Tк PФ).

tII' иMеЮЦиx детей в вoзpaсте Дo 3 лет, мaтеpей (oтuoв)'

yсЛoBиЙ
Тaкиx из-

Boспиты-
имеIoщих

5

сooтBеТстBии с Ме'цицинскиМ зaкЛIoЧeнием' вьIДaнным B пoрядке' ycTa.

федepaльньrми зaконaМи и инЬIми нopмaTиBньIми пpaBoBьlми aкTaми
Фeдepaции. Пpи эToм IlеПoлI{oе paбouee вpемя yстaнaBЛиBaeтся нa

Для paбoтникa сpoк' нo нe бoлее uем нa пepиoд нaлиния oбстoятсЛЬcТB,
oснoBal{иеМ'щrя oбязaтeльнoгo УсTаIloвлeния непoлнoгo Daбoчсгo

дoгoвoрa' а Taк)ке o Пpичинaх' вьIзBаBIших неoбxoдимость

сyпpyгa (сщrрyги) детей в вoзpaотe .цo 5 лeт, paботников,
, paбoтникoв, oсy]цесTBляIoщиx 1,xoд зa бoльньIми Ч:reнaМи их

с Mе.цицинcким зt!кJ]]oЧениeм' пpиBЛекaTЬ к BьII]Ievкaзaн-
тoлько с их писЬMеIlIloгo сoглaсиЯ И ПР}I уcЛoBИИ' если этo Ilе зa-



им Ме,цицинскими pекоI{eн,цaциями. Пpи эToм paбoтIrики, EaзвaннЬIе B

щнкTe' .цoJDЮ{ьI бьlTь B IrисЬMеннoй фopме oзнакомленьI сo сBoиM пpаBoм

oт нaпpaBлrния в слyжебrцло кoмaн'циpoвкy' привЛечeния к сBepx-
paбoте, в нovнoe вpеМя' BьIхoднЬIe и пpaздIlичнЬlе дни (ст. 259 TК PФ)'

3.1.1l. Пpивленение инвaли,дoB к сBеpх)?oчнoй pаботe, к paбoтe в вьr-
и неpaбoниe Пpaз.цничньIе дни, paботe в нoЧIloe BprN{я дoпyскaеTся

пPи yслoBии' eсЛиэтo не зaпpещенo иМ пo сoстoЛlиIо з.цopoвЬя B сooT-
закJIюЧeнием. Пpи этoм инвaJIидЬI дoлжньI бьIть пoД

oзrlaкoмлeньI сo cвoиМ пpaвoм oTкaзaTьоя oT сBepх}рoчнoй paбoтьI, pa-
вьrxoДньrе и неPaбoчие Пpaз,цничнЬIе дни, paбoтьI в нouноe вpемя (ст. 99,
сг. 259 TК PФ и ст. 23 Фeдepальнoгo зaкoнa oт 24'1I.|995 Nq181-Ф3 <o

зaщиTе инBaIIи,цoB B Poссийскoй Федеpaции>).

3.2. Bpемя oтдьrха

3.2.1. Paбoтникaм пpе'цocтaвляIoTся е)кeгoднЬIe oTпyскa с сoxpaнением
(дoлlкнoсти) и сpедIlеГo зapaбоTкa (ст. l14 TК PФ). Mинимaльная
oстЬ ежегoднoгo oсI{oвнoгo oПлaчиBaеМoгo oTпyска _ 28 калeв-

щeй (ст. 1l5 Tк PФ), для paботaroщих инBaлидoB . 30 календapньIх
paбoтникoв B Boзpaсте .цo вoсeмI{aдцaTи лeт - 31 кaлендapньIй дeнь

TКPФ).
З.2.2. ПpoдoлжllтeльнoоTь ежeгo.цнЬIх oсIloBlloгo и дoпoлниTeЛьных oплa-

oтпyокoв paбoтникoв исчисJUI9Tся в кaлен.цapньlх Дняx и мaксимаJIЬ-
м не oГpaничиBaeтся (ст. 120 TК PФ). ,{oпoлниTeлЬньIe oплaчиBaе-
оy{миproТcя с e)кегoдньIм oсIloBньIм oплaчиBaемьIM oTпyокoМ.

2.3. Пo письменнoмy заяBЛёяиЮ paбoтникa еIrty мoжeт бьIть предoстaв-
без сoxoшrения зanaбoтной плaтьI пo семейньrм oбcтoятельствaм и

).вaкиTeльньIM пpичинaм' пpoдoЛ]киTеЛЬнoсть кoтopoгo oПpeдeJlяeтcя пo
с paбoтoдaтeлем (ст. lZ8 TК PФ)

. PaбoтoДaтель oбяЗaн нa oснoвaнии писЬмеIlнoгo зaJIBлеIlия paбoT-

oTПvск oез сoхDaнения зaDaooTнoи плaTЬI:
BoB - дo 35 кaлендapньrх дней в гoдy;

Цим ПеIlсиoнеpaм Пo сTapocти (пo вoзpaстy) - дo 14 календap-
B гo.цy;

и женaм (мyrкьям) вoеннoолy;кaщих, пoгибrпиx или 1ъ4еpl]]иx
рaнения' кoнTyзиИ ИЛИ уBeчЬЯ' пoлyченIlьIх пpи испoлнении oбязaн-

oй сrryrкбьI, либo всле.цствие зaбoлевarrия, сBязallнoго c пpoхожде-
слyxбьr, - дo 14 кaлендapньIx дней в гo,цy;

инBaJIи,цaм - .цo 60 кaлeндapньrx дней в гoдy;
B сJIrl:шх po)I(,цеI{ия pебенкa, peгисщaции бpaкa, смеpти

- .цo ПяTи кaJlеIr'цapныx .цнеЙ;
' имeloщеMy .цB}x или бoлee дeтeй в BoзpaсTr 'цo ЧетЬIpнaдцaTи

, иМеIoщемy pебенкa-инвалидa B BoзpaсTе 'цo ъoоемнa.ццaTи лeT,
xaтepи' вoспиTьIвaroщeй pебенкa B Boзpaотe дo чeTьIpIraдцaTи лeT, oт.

с ме,цицинскиМ

еlлy pебенкa в Boзpaоте дo чеTЬIpнa,цЦaTи лeт бeз мaтеpи - пpо-



.цo 14
письМеннoмy

oпЛaчивaеМoМy

1

кirпeн.цapl{ЬIx дней в yдoбнoе для ниx время. Указаrrньrй
зa,IBлeIlиЮ рaбoтникa мoxет бьIть пpисoединен к еxtе-
oTПyскy или исrтoлЬЗoBaн oTдeЛьнo пoлнoстьrо либo пo

l'JsPеIleсениe эToгo oтIlyскa нa сле,ц}тoщий paбolий гoд нe дoпyскaеTcЯ
ст. 263 ТК PФ)'

5. oнepеднoсть Лрe,цoсTaвJIеI{ия OrlJlaчиBaеМЬIх oтПyскoв oПpeДеЛяeт-
o в сooTBетсTBии с гpaфикoм oTПyскoBl yТBеpx{ДaемьIм paбoтoдaте-

6.Heсoвeprпeннoлeтним paбoтвикaм, )кeнaм вoеннoсЛ),.)кащих' Ли-
знaкoм <<Пoчетньrй дoнoр Poссии>, vеpнoбьlль-
Геpoяv PoссиЙскoй Федеpaции. Гepoям Сошиa-

мнения пpeДстaBитeля рaбoтникoв, не Пoзднее' чeМ зa .цвe не'цeЛи
кaленДapнoгo гoДа.

нaГpy,цньIМ
Coветскoгo Сoroзa,
Тpyлa, Гepoям Tpyдa кyбaни, пoлныM кaвaлеpaМ op.Цeнa Слaвы,

aлepaм opдeнa Tpyдoвой Славьr, инвaлидaм вoйнЬI, зaоЛ!,)кeнньlм
сoциaльнoй зaщиTЬI l{aселeния Кyбaни. oдинoкoй МаTеpи ioтцy без
питьrBalощeй pебенкa в BoзpaсTe дo 14 лет, paбoтникai{' вoспиTьI-

ia.инBaлидa, е)кеГo.цный oплaчивaеМЬIй oTпyск прeДoсTzlвляеTся
B y.цoбнoе 'цля ниx BpеМя.

7. Пepeд oтпyскoм пo бepеменнoсTи и рo,цaм иЛи нeпoсpе.цоТBеннo
l rшбo пo oкoнчaнии oTпyскa пo yxoДy зa pебенкoм *""щ''" .,o 

"eпPeдoстaBjUIeTся e)кегo'цнЬIй oплaчивaeмьrй oTПyск неЗaвисимo oT стa.
y.uaннoгo paбoтoдaтеля (ст. 260 ТК PФ).
xеЛaниЮ мyжa ежeгодньIй oтпyск еМy пpeДoстаBЛяется B пеpиoД нa-
хен-ЬI в oTпyскe Пo бepемeннoсти и po.цaм нeзaвиcимo oТ врeмени нe-
paбoты y дaннoгo paбoтoдaтeля (ст. 123 Tк PФ).

Pабoтoдaтeль oбязaн пpе.дoстaвиTЬ oднoМy из poдитeлей (oпекyнy,
) ДлЯ 'хoДa зa ДeTьMи-инвaJIиДaми Пo eгo зaJIвЛениIo чeTЬIpe дoпoЛ-

: BьD(oдI{ЬIх Дня в Мeсяц''кoTopьIe мoгyт бьrть испoЛьЗoBaньI oДниМ из
Jlloo paздeЛeны ими Me)к'цy оoбoй пo их yсМoтpениIo. oплaтa кaждo-

дня пpoxзвo.цится B рaз}Iерe cрeднeгo зapaбoткa и пopядкe' кoтo-
:вaeтся федеpaльньtми зaкoнaми (ст. 262 Tк PФ).

Iv. oпЛатa Tpyдa и нop]rtlrpoBани€ ТрyДа
oплaTЬI Тpyдa оTopoньI исxoдят из Toгo! чTo зapaбoтнaя плaтa

зaвисиT oT его квaлификации, сЛo)ltнoсTи BЬIПoпlяемoй рa-
MaкcиNlаJIЬIlьlм раЗмeрoм нeи кaЧeсTBa зaTрaЧеIrнoгo Tpyдa и

(ст.l32 ТК PФ)'
плaтa paбoтникy yстaнaBливaеTся TpyдoвьIМ ДoгоBopoМ

с дейсTB},IоЦей систeмoй oплaтьI тpyдa (ст.l35 TК PФ).
oo oпЛaTe Tpy.цa, стимyЛирyloщих и кoмпеноaциoнныx

KaM yстallaвлиBaeт сисTeМЬl oплaTьl TpyДa' вкЛIочaя paзмepЬI
oклаДoB (дoЛжHoсТнЬIx oклaДoB), дoПЛaт и HaдбaBoк кo\aПен-

aктepa, B Toм числе Зa paбoтy B yслoвияx, oТкЛoняIoщихоя oT



сиcтеl{ЬI ,цoплaт и нaдoaBoк сТимyЛиpyoщeгo хapaкTеpa и яe яBля-

Ц]илoжениeМ к нaсToЯщeMy кoллекTиBIloмy .цoГoвopy.
4.2. МинимальньIй paзМеp oплaтьI Tpy.цa paбoтникoв yсTaнaBЛивaeTся не

вeличиньr MPoТ. vcтaнoвленнoго B Poссийскoй Фeдepaции.
4.3.Месячнaя зapaбoтнaя плaтa paбoтникa' пoл}IoсTЬIо oтpaбoтaвпrегo
paбo.reгo вpеМeни и выпoлнивI]]eгo нoрМЬI Tpy,цa (тpy.цoвьIе oбязaнноcти),

бьIть нижe минимaльнoгo pазмеpa oПЛaTЬI тpy,цa.
PaбoтoДатель oбязyется :
4.4. Пpoизвoдить ин.цeкcaцию зapaбoтнoй плaтьI B пopядкr , ycтaнoBлен-
дoBьIМ зaкoнo.цaTеЛьсTBoМ t{ иньIми нopмaTиBньIМи пpaBoBьIМи aктaМи'

нopмьI TpyдoBоГo Пpавa.
. BьIплaчивaть зapaбoтн1тo плary paбoтникy: зa Пеpвylo пoлoBиIly

месяцa ,цо 8 числaДo 2З чllcлa текyщeго месяЦa, зa BТopyю пoлoвинy
месяцa B мeсTе BЬIпoлIlения pабoтьI либo пo зaявлениro paботникa

счет в бaнке.
Bсe paсхoдьr, сBязaнньtе с зaклIoЧением .цofoвopa бaякoвскoгo счeтa и

eм бaцкoвскoй плaстикoвoй кapToЧки oтнoсяTся нa cчеT
. PaсxoдьI нa изГoToBлениe плaсTикoBoй кapтoчки oсyществJUIюTся

paбoтникa.
. Пpoизвoдить вьIплaтy зapaбoтнoй ПЛaтЬI пpи сoBпaдeнии ,цня

неpaбo.rим пpaздIlичныМ дI{eм нaкalryЕе этoгo .цIiя (сT.

емy зapaбoтн1,ro плaTy ПyTeм пepечислениЯ нa },кaзаIrнЬlЙ

с вьlxoдныM иJIи

7. Bыдaвaть кa;кдомy paбoтникy paсЧeтньIе лисTки о
плaTЬI' ПpичиTaloщейся.eмy зa сo отB еTсTB}Toщий

й или неpaбoчий пpaз,цничньrй 'цень oпJIaчиBaеTсЯ
oтдЬIxa oПЛaTе не пoдлеrкит (ст.153 TК PФ).

нaчислrнньlх paбоTникУ, в тoМ числе дене)кнoй комПенсaции'
и oснoвaниях ПpoизBeдeннЬIx y.цеpжaний, oбщей Денежнoй c)'l\{Mе,

вЬIплaтe. Фopмy paснетнoгo J]исТка yкaзaнa B Пoлorкении oб oплaте
JIиp)Toщиx и комПенсaциoнньIx вь]плаТax рабoтшикaм Ir yTBеpждe-

мнения пpeдcTaвителя paбoтникoв (от. 1З6 ТК PФ).

сocтaBl{ь'fх чaстяx
пeриo.ц' paзмеpax

).

Пpoизвoдить oплary сBеpx)poннoй paбoтьr, рaбoты в вЬIxoдIlьIе и
дIrи B Paзмеpе' не ни}(е Пpе.цyсмoтpel{нoгo зaкoнo.цaтeлЬсTBoМ.

ннaя paбoтa oплaчиBaеТсЯ Зa ПepвЬle.пвa нaса paбoтьI нe меHее
oм paзмеpe' зa ПосЛе'цroщиe ЧaсьI - не менее чем в двoйнoм pаз-

paбoTникa сBерxyрoЧная рaбoTa BN{есТo ПoвьПпеIlнoЙ отIЛaTьI
сиpoBaTьcя пpе,цoсТaBЛrllиeМ,цoпoлниTеЛЬнoГo вpeмени oTДьIxa'

вpeмени, oтpaбoтaянoгo свеpхypo.rнo (ст. l52 Tк PФ).
в вьIxoднoй или нepaбo.rий пpазднинньrй денЬ oплaчиBaeTся нe

,шoйнoм paзмеpе.
иro paбoтникa, paбoтaвшегo в вьrхo,цнoй илr нepaбouий пpaз'п-

eмy мoxет бъlть Пpе'цосTaвлel{ Дp},гoй .цень oтдьrхa. B

вpеМЯ Пpoстoя paбoтникa B paзvеpe и ПoPЯдке пpeд)-

эToМ сл)дIае
B oдинaрнoм

157 Tк PФ



4.10. ПpoизвoдитЬ oПЛaтy Tрy.цa пpи Bpeменнoм пepеBoДr paбoтникa нa

) oднoгo MeсяЦa нa неoбyслoвлeннylo Tpy.цoBьlм ,цoтoвopoМ paбoTy B сJry.

eннoй неoбхoдимoоти! пo выпoлняeмoй paбoте, нo нe нюкe

гo зapaбoткa пo пpежней paбoте (от. 12.2.IКPФ)'
4.11. Устанaвливaть paбoтникy дoппary (paзмеp кoтopоЙ oпpе.цеЛяeTся

"'opo' 
щyлo"o.o дoгoвopa) зa сoBмeщеIlие пpoфессий (дoлжнo.

эние зoн oбслyхtиBaEия' увeЛичения oбъемa paбoт или иопопнeния

вpеМeннo oтсyTств)Toщeгo paбoтникa без oсвoбoждения oт paбo-

нoй трyДoBьlм ,Дoгoвopoм (ст. 15l Tк PФ).
12. Пpoизвoдить oплaTy oтпyокa rle пoзднеr чеM зa Tpи 'цнJt 'Дo егo

136 Tк PФ).
l3. Пpoизвo'цить B 'цень yвoЛьнeния paбoтникa BЬlплaTy

емy с},},Iм (ст.140 ТК PФ), a тaкlке BЬlплaчиBaTЬ кol,{пеI{сaциIo

oванньIе oтпyскa (cт. 127 TК PФ).
Bве'цeние' зaменa и перrс}IoTp нopм Tpyдa ПpoизBoдиTся

l с ylётoм Мнeния пpе.цстaBитeля paбoтникoB пoоле реaJIизaции
oplaнизaциoнIlo-Tеxничeскиx меpoпpиятий, BIrе,Дpения нoBoй

. Пpи нapуrпeнии yсTaнoBленнoго сpoкa BьIпЛaтьI зapaбoтнoй плaтьr,

BьIпЛaт пpи }ъoЛьI{еIrии и дp}Тиx Bьlплaт' пpичиTaющиxcя

Paбoтo,цaтель BьlплaчиBaеT их с 1,плaтoй дене)кнoй кoмпeнсaции B

шlжe oднoй стo пятидесятoй .цeйств}тoщей B этo BpеMя кЛючеBoй

oт не выплaчeнI{ьIx B сpoк сy{M зa кaж.цьrй дeнЬ задep)кки' нaчи-

дегo дня пoслe yсTaноBЛeннoгo сpoкa BьlпЛaTЬI пo дeнь фaктиrе.
вклtouительнo (cт. 2з6 Tк PФ).

eнше зaнятости. ПoдгoтoBка и пepепo,цгoToвкa кaДpoB

пoДгoтoBки pa6oтникoв (пpoфeссиoнa'ънoе oбpaзo-

нальнoе oб1..reние) и,цoпoлниTrльнoгo пpoфеосиoнzlпЬнoгo

eляет paбoтo.Дaтель.
пo.ДГoтoBки и,ДoпoJll{иTеЛЬrrot'o пpoфeосиoнaльнoгo oбpазo-

пеpeЧенЬ неoбxoдимьIx пpoфессий и специaЛьнoсTeй' в тoм

ения paботникoв нa пpoxoж.цение EeзаBисимoй oЦeнки кBa.

oтся paбoтoдaтелeМ с уlеТoм мнeния пpe.цсTaвиTеля pa-

yстalloвпеIlноМ rлaтьeй З72 Tpyдoвoгo кo,цексa PФ для

нopМaтивrlыx aкToв (cт. l96 TК PФ).
ITeJIь сoздaеT yсЛовия дпя пpoфeссиoнaльнoгo poсTa

сoзлaния систеМь1 пo,цгoToBки кадpoв' чтoбьr каx,цьrЙ

гpalк,цalr, испьlTьIBaIoщиx TрyднoоTи B пoиcке paботьr в

кpu"*oдup"no.o npaя oт 08.02.2000 г. Ns 231-КЗ (o квo.

возмoжнoсTЬ oсBoeния нoвoй (в т. .r. смeяrнoй) пpoфeссии'

По cBoей спeциаЛьнoсти (ст. 196 Tк PФ).

"""' 
, кpu""*upcкorкpae> Paбoтo'цaтепь вьIдеlяeт 7 paбo-



5.5. Пpием нa paботy инoстpal{нЬIx lpФкдaн paботодaтель oс}TIесTBJUIеT.

твии с зaкoнoдaтrльотвoм PФ.

BoпpoсьI, сBЯзaнIlьle с изМенениeМ стpyктypЬI opгaI{изaции' ее реopгaни-

a тaЮке сoкpаlцеIrиeм ЧиcЛеннoсTи и I]ITaтa.

l. Paстopгaть Tpy,цoBъIe .цогоBopьI B пеpв}To oчеPe.цЬ c BpeMеItIlьIми' се-

paбoтникaми, сoвМесTиTеJIяMи. Hе дoпyскaть yвoJlъI{ения oднoвремeн-

. Пpедyпpедить пepсoнaльнo paботникoв o пpeдсToяЦем )ъoльIreнии B

кDaщениеМ чисJIеIlнoсTи или rптaтa paбoтникoв пoд poопись не пoЗ.ц.

oтникoв из oднoй семьи.

зa двa месяцa (ст. l80 Тк PФ).

o еГo пDичинaх, uистiе и кaтeгopияx pабoтникoв, кoтopьж oнo

ст. 179 TК PФ, a тaкже paбoтники из чисЛa BocПитaI{никoB

0. Bсeм paбoтникaм, пpeДyllpеxtденньrм oб yвoЛьнении пo cокpaщe-

eЕнoсTи иЛи lIITaTa' Пpе,цocТaвJUITь пo иx жeлal{иIo oДин нepaбoчий

leшo с сoxрaнеIrием сpеднeй зapaбoтнoй ПпaтьI, 'цJUl Пoискa нoBoй pa-

l. Cooбцaть ПисЬМeннo пpедBapиTeлЬIlo (не менее нeм зa щи меcяцa)

те.гпо paбoтникoв o Bозмo}{нoм мaссoвoМ }ъ-олЬнении paбoTникo:'

>ся' o сPoкe' B Tечeние кoTopoгo нaмeчeнo oc)ДцeсTвиTь paстop)ке-

дoгoвоpoв с paбoтникaми (ст. 82 Tк PФ).
Paссмoтpeтъ BoзмoжнoоTь paсTop)кeния TpyдoBoгo .цoГoBoрa с пись-

пaсия paбoтникa дo исTeчения сpoкa пpед)пpеnr'цения oб yBоJIьнении

aцией opгaнизaЦии' сoкpaщениrм чисJIеннoсти .|1ЛИ IIJTa1a pa-

lадии). вьrплaтив дoпoлнительн}Tо кoмпенсaЦию B paзмеpе

го зapaбoткa, исчисJIеннoгo пpoПopЦиoнaJIънo Bpем-еI{l{' oсTaв-

*'" 
"ponu 

np"o1opeжлeния oб yвoльнении (сr. 180 Тк PФ).

Пpеим1rлеcтвеннЬIм прaBoм нa oсTaвЛeниe нa paбoте пpи coкpalцe-

|юcт.'1 '1ЛИ rптaтa paбoтникoB opгaниЗaции пoлЬзyюТся кaтrгopии'

JIиц пpе'цпенсиolrнoГo BoЗрaсTa (зa 5 гoдa .Цo ,цoстиlкеIlия пенси-

j; puбЪ,",n', имеющиe дЪтей в вoзpaсте дo 18 лет; paботники,

пo зaoчнoй фopме в oбpaзoвaTeЛЬIloм yЧpея{дении сpeДIreгo или

ессиoнальнoio oбpа^}овaния дo заBеpшениЯ oбрtения.
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VI. oхрaнa тpy.la x з.цopoBЬя

Paбoтoдaтепь B сooтBетстBии с ,цейсTвyющим зaкoнoДaTеJIЬсTBoМ и нop.

aкTaми по oxpaне тpy'Цa oбязyетcя:
6.1. Bьrделять сpeдсTвa нa финaясиpoвaние Меpoпpиятий

и oхPaнЬI Тpyдa B pазМepе не Мeнeе yстaнoBлеItнoгo сT.

сoГлa]ПеIlиеМ.

пo yлу{шеник)
226 TК PФ' oт-

6.2. BьIпo:пlять в yсTaIloBленнъIе сpoки кoМПЛекс opГaнизaЦиoнньIx и

tecкиx МepоПpияTий, пpeдyсмoтpенIrьж сoГлal]IeниеM пo oxpaнe Tpy,цa, кo-

яBJшeтся нeoTЪемле\{ЬIм Пpи.]lOхеI{ием к кoЛЛeкTиBlloN{y дoгoвopy (Пpи-

Ns 1).
б.3. Пpoвoдить сПециaJIьн)'тo oЦенкy yолoBий Тpy.цa в opгaнизaции нe

:м 1 paз в пять лет, B сooTBетсTBии с действ1тoщим зaкoнoдaTeльсTBоI,{'

6.4. bбеспeчить oбуleние paбoтникoв оxpal{e Tpyдa пеpе.ц ДoпyскoМ к

п вДaЛьнейшeм Пepиo.циЧеcки' B yсTaнoBлеI{нЬIе сpоки и B yсTaнoBJlен-

e' B тoМ чисЛe oкaзаниIo пepвoй пoмoЦи пoотpa.цaBIIIиМ; пpoвe.цеl{ие

Пo oхpa]rе тpy'цa.
6.5. Пpoводить oбязaтeльньrе пpе.цвapиТeЛъньIе и пеpиoдичeскиe Mе'ци-

э o""om", Daбoтникoв, зaEятъIx нa paбoтax c вpедI{ьIми и (иЛи) oПacньl-

t,Iями Tpyдa' a тaкx{e сBязaIlньIx с ,цBюкениeм Tpallспopтa' ДJUI oПpеде.

ITDигo,цнoсTи к вьI[oпнrниIо Пopyчaемoй paбoтьI(от.212,2lз Tк PФ).

б.6. Зaкпочaть .цoгoBop сoциaлънoгo сTpaхoBaния paбoтникoв oT несчa.

oбеспечить:
6.7.1. пpиoбpетение и BьIДaчy сepTифициpoвaннъlx опециaЛьнoЙ o'цeждъI'

рнot oори и дpyГиx 
"p"д"'" 

,',д"u,,ЦyаJlьнoй зaщитъI (дaлее _ CИЗ)

i*ениe Ns 2), смьIватoших и oбезвpеlкивarоЦиx сpе.цстB PaooТникaм' сBя.

c зaгpязнением (Пpиложение Nl 3).
7.2' ухoд' xpaнeние, xимr{исТкy' сTиpкy,дезинфекuиro, суlПкy, a TaЮке

п зaменy СИЗ.
i.8. oбеспечить нaпичиe aптeЧки ,цЛя oкaзaяия пepвoй пoмoЦи посщa.

Еa пpoизвoдсTBе, B сooTBeтсTBии с зaкolloдaTeльсTвoМ' в кa)к.цoм пo.ц-

9. Ежeмесяvнo,в пеpвьrй ЧeтBеpгJ opГaнизoBaTь пpoве.цeние /.{ня oхpa-

Boзлoжить oбязaнности пo егo ПpoBs.цeниIo нa кoI4ис.

нa Лицo' oTBеTстBеIrнoе зa oхpaнy Tpy'цa B opгaIrизaции.

10 oбеспе.rить paбoTникaм:

в нa ПpoизBo,цсTBе'

в opГанизaции.
е Tpyдa иЛи

10.l. пpи ПpoхoжДeнии .цисПaнсеpизaции B l1opядке' пpеДyсмоTpеннoМ

,",".'"o'' 
'nouuo 

нa oсвoбoж.цение oт paбoтьr нa oдин paбorий день

в Tpи гoдa с сoхpaнениеМ зa ними мeстa paбoтьr (долlкнoсти) и cpелнe-

10.2. oaбoтникам ПpeдпенсиoнIloгo вoзpaсTa, a Taкxе пеIrоиolrеpaM пpи

и дисIlarrоepизaции в Пopя,Дкe, Пpe.цyсмoTPeнном закoIlоЛaTельсT-

нa oс"oбo"<ден," oт paбoтьI нa 2 pa6oэих дней (от. 185.1 Tк PФ)
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в гo,ц с coxpaнeниеI\4 зa ними местa paбoTЬI (лoлжнoсти) и орeднеГo зa.

6.l1. Coздaвaть нa квoTиpyемьIх paбovиx мeстax yолoBия трyдa' сooTBeт-

щебовaниям .цейств}тoщегo тpyдoBoгo зaкoнo.цаTеJlьсTBa и сaнитap-

aми СГI2.2.9.2510-09 <<Гигиеничecкие тpeбoвaния к yслoBиям тpy-
в> oт 08.05.2009 Nl30 с 1^tётoм сTепени pиокa причинения Bpe'цa.

для тpyдoyстpoйствa инBaJIи,цoB явпЛoтся BреднЬIе и

yсЛoBиЯ Tpyдa.
12. Пpедoставлять paбoтникarrl, зaнятьlм нa paбoтaх с BpеднЬlMи и (иЛи)

yспoBиями Tpy,цa' нa oснoBaнии pезyЛьтaтoB специаJlьнoЙ oЦеIlки yс.

сJlе'цyющие ГapaнTии и кoмпrнсaции:

дoпoлнительньrй oтпуск (ст. l17 Tк PФ)' дoпЛaтy к тapифнoй стaвке
(ст. 147 TК PФ), сoкpaщeнньrЙ pa6oний день (cт. 92 Tк PФ) пo пеpeч.

й и дoлжносTей сoглaснo Пpилoжeниro Nэ 4;
Чнoе нaзHaЧeниe TpyдoBoй пеI{сии пo сTapoсти B оooTBетcTBии с

зaкoнoм oт 28 'цек a6pя 2013 г. Nq 400-ФЗ ..o стpaхoвьIх пeнсияx''.
дoпyскaTь сни}(ениe кoМIIенсaциollньж Меp в oтнoluении рaбoтникoв,

paбoтах с Bpе.ДньIми и (или) oПaонЬIми yсЛoBиями TрyДa, Пo оpaвIrе-

дкoM, ycлoвияMи l{ paзмерaми фaктинески pеализyeмьIx в oTItопIeнии

oaбoтникoв кoмпеIlсaциoнI{ЬIx Мep нa мoMеIlT Bсц,пЛeния B силy Фе-

зaкoнa Ns 42|-ФЗ лpи yсЛoвии сoхpaнеIlия сooTBеТстB),Iощих yсЛo.

нa naбoчем МесTe. сTaB[lих oсIloв:lllиеМ Д:lЯ peaJIИЗaЦИI4 кoМПеноaци-

trfuфopмиpoвaть paбoTникoB пo BoПpocaм пpoфилaкTики

VII. Гаpaнтии It кoMпeнсации

дoГoBopиЛись, чTo PaбoTодaтеЛЬ пpи финaноoвoй вoзМo)I(нoсTи:

oкaзьlвaет МaтepиaЛьнyo пoмoщь пo ПисЬМeннoмy зaяBЛениIo

дo дB},кpаTIroгo pазMеpa oпЛaTьI тpy,цa нe чaщe l pаз B гo,ц:

бpaкoсovетaния paбoтникa;

рorклении pебенка;
и иI{BаJIидам;

)п<oдe нa пенcию (B зaBиоимoоти oт стaжa paбoтьI);
сo cМеDTью близкиx рo.цоTBеIlникoB;

лейньIе дaтьl poж.цения: 50, 55, 60,65 лет;
с юбилеем 1,эpeждeния;
co стихийньrми бе.цсTBиJIми' кра:кaми;

Tpyднoгo мaTеpиaльIloГo пoлo)кeния;

).xoде B ежеГo,цнЬIй oПIaЧиBaeМЬIй оTПyск.
kaзьlвaет сoдeйоТBие B opгalrизaции ЦpoфессиoнаЛьIrЬIx Пpaз,цникoB,

.цЛя paбoтникoB, посвящeнньrх ,{нro уrитeпя, Hoвoмy гoлy, .{нto
и дpyгиx меpoпpияTий (в т..r. физкyльтypньrхфевpаля



7.3. oкaзьrвaет paбoтникaм, пoЛу{ившим yBечЬе нa 
:!:1-з.::o"'"", "o

хЕoсти, пoмимo'p.oy""o,p",,o'" зaкoнoм KoМпrнсaциollнЬIx вЬlплaт'

ppемelrнyю МaTepиaЛьн).ro пoMоIць B paзМеpe до o,цнoгo ,цoJDкIroсTI{oго

.4. oкaзьtвaет сoДeйсTвиe B op-ГaflизaЦии кyJlьт)pно-прocвeтитеЛЬнoЙ и

ьTypнo-oз,дopoBиTenьItoй puooч.-.:"-.*1Т::1Ti гIpеждеI{ия
ыryptlu-UJдwРvDц. '.-.'".. , 

,".д* нa пpиpo.цy и T..ц.)'
iтиBI{Ьrе пoxo,цЬr B кинo, Tеaтp' п(

:;:;;;й;;l"u"''opuбЬ'n'*o"'"it1111T:.-)jj*lУj;'l"Т,iii"'}сЛ].чaе yчаUr'r 
Ъй o""oбo*д*тся oт paботьl нa

coреBнoBaниях (сПapтaкиaдax,),'

""i "op"unou*'"* 
с сoхpaнeнием оpeднrгo.:'*3ll]l;" пneвьппalот,й:;,:;ъ;";;;,; 
;;;";" paздеЛе гapаttТии, кoтopые n!:u:'.'"*"

--""i,,".yolp-*M paзмеpЬl. pеaЛизуro tся зa счет свoбoдноl o oстaткa

aбoтнoй плaтьl и внeбюджетнъrx сpедств.

бoтoлaтeль oбязyется:
aTъ Пpи paстopжеI{ии тpy.цoвoloдoгoBopa B связи с Ликви'цaЦи.

lJ#;;;#'i.*; ""'*"o""" пoсoбие в рaзме^pе 'T:#T:;l"*fl:
'rPwll!rD*, ц" ,-- -- 

ьrм paботникoM B TeчеI{ие тpeTЬс
зapaбoтoк сoxpaняTьзayBo J l e I { I l ' - - . . - . e - ' . o т aa r^ . т т l I { а се ] I eния

:"j"^;"*;;;;;;l'" pЪ."'". opгaнa олyжбьI зaнятoсTи нaсеЛeния

PФ). ]^n.,ом oбъеме сpeдсТвa B сTpaxoвЬlе
)чиcЛяТь оBoеBpемeliнo и B пo. -^--^-'^.. .^6 тл1пu-iиcЛяТь uBu.,l'Pglr '^--.. 

"oo'".,"*',Ъ 
.uno,'o" <oб ин,ци.

п пеpсoнифиЦиpовaнньrй унет в

i;;;;;'6;;й"aннoм) fr ете' :1:]"5^::::*1р::::H;""";i#;
-ж;;;;;:";i"|;;i,Ъo'o,/ oo"'o""pнo oФoPмлятъ.с^веДенияю ^cтarке
p"о"''.-"" дn",,p",Цo"'uun"o"" "]',.rp::^"'::: :::::ТJж*xТ

Hй;;;;;йuъ'" onny*"','ou' ,цaющиx Пpa,o нa нaзнaЧе-

пoсoбий, кoМпенсaций.
;;;;;;;;;;;u1'puбo"u.uл",,".ou:"1l^o:Tj^"""::y#J,1ж;

;;;;;"1;;;, nJ*ol"""'ou B IIepио,ц е]кего,шtoгo oпЛaчивaемoГo

r вьгxoднoй или неpaбоЧиЙ пpaзднишrьй o*" ryчi::.:"p3:э"""T;ыxu/lrrul llur rrly*vv.''...' ' 
-Io"," кaя{Дoгo дня сдaчи кpoBи и rе

)кеЛaI{ик) дp)тoй дeнь oTдь]xa. l]

;;;;;;;;;*"я допoпI{ительны:.:::-lT"']}i:'l#";^ffi :o,:H ;
;.;"-:';;;;;;;,,й'o"no"..o"p:ry*:1p:9"'"кзa^нисдaчии
;;;;;;;;;;" дни oтдьrxa (ст. 1s6 Tк PФ). 

*.- fi^тrAriq яя 11а.

fl :,йffi ;;;;,?"'."-."'"и*'1::].-:-1'"^':"j:":#:#Ji:*'"
oйстве, пpинимaeT ЛoкaЛьнЬIе нopмaTиBIlьIе aкTЬI' oо,цepжaщие свe-

paбouиx местaх.
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Пopя,Цок внесения изменений и ДoпoЛн€ний в кoллектпвньIй дoгoвор

B cлytaях сyrцeсTBенt{ьIх изMенений финaнсoвo-экoнoмиЧeскиx и пpoиз-

ньIx yслoвий и вoзмoжнoстeй paбoToДaтелЯ в кoллективньlй 'Цoгoвop

внoсиTься изМeнeния и дoПoлнения.
8.1. Изменения и .ДoпoЛнения кoлЛекTиBIloгo .цoгoвopa B течение сpoкa

дeйсTBия пpoизBo.цяTся в пopядке' yсTalroвЛеннoМ TpyлoвьIм кoДекоoм,цJUI

закJIIoЧeния' либo в пopядке yсTанoBЛеннЬIN'I нaсToящиМ кoЛлекTивIlЬIм 'цo-

м (yказaть) (ст. 44 TК PФ).
8.2. Изменeния и дoПoлнeния пpилoжeний к кoЛЛекTиBIloмy 'цогoBopy

дяTcя ToJIькo IIo BзaиМIloМy соглaсию сTopolr.

8.3. С инициaтивoй по внесeниro изменений и ,цoпoЛнений мo)кеT BьlсTy-

rпoбaя из сTopoн' ).Be.цомиB пpи эToM Bтopylo сTopoнy письменнo' с yкaзa-

пDичин. вьIЗBaвпIиx неoбxo.цимoсть изl,{eнrrtия иЛи дolroлнения.

еIlиеМ пDичин' иx вЬIзBaвlIиx.

8.5. HeypегyлиpoвaнньIr paзItoгЛaсия paзpешaloTсЯ B cooTBeтсTBии с

глaвьl 61 TК PФ.
8.6. Стоpoны oбязyroтся нататьПеpегoBopЬI Пo зaкЛк)ЧениIo нoBoГо кoл-

окoнЧaния оpoкa ,цейстBия .цaннoгo кoп-дoгoBоpa зa Tpи Месяцa 'цo
o 'цоГoBopa.

IХ. Контpoль зa вЬIпoЛнением кoЛЛекTиBIloгo дoгoBopa.
oтветственнoстЬ сTopoн

Кoнщoль зa вьlпoлненией кoЛЛeкTиBнoIo,цoГoBopa oсуu{есTBляеTся

' егo пoДПисaвlПими, иx пpе'цотaBиTелями, a Tак)ке сooTBeтсТв}ToЦи-

rяaми пo ТP)Дy (ст. 51 TК PФ).
9.2. Bьrпoлнение кoЛЛeктиBlloгo дoгoBopa paссматpиBaeТся собpaнием

или кoМиссией нe pех{е Дв}x paз B гoд (пo итогам 1-гo Пoл}ToДия и

8.4. Cтopoньl ДoгoBоpились' чTо лIобъIe изN{енeния и дoпoлнeния к кoл-

{oМy .цofoBopy, в пpиЛo)кеIlия к нeмy бyлщ ловoлить дo всeх paбoтникoв

кoлЛектиBнoгo дoloBopa' ЛицаM, BинoBньIМ в нr пpедoсTaBлeнии ин-

ДЛЯ вeдения кoЛЛeкTиBньIх ПepеIoBopoB и кolrTpoля Bьlпoлнения кoл.

) дoгoвopa, пpиMеняIoTся МrpьI .цисциПлинaрнoй и aдминисTpaтиBнoЙ

' ПpедyсмoтpeнIrьIe,ДейоTB).Ioщим зaкoltoдaTeлЬсTвoм.

9.3. К пpедстaвитеJUIМ сTopoll' },кJIoI{як)щиМся oт кoллектиBнЬIx Пepегo-

UIи нapyшак)щиМ их сpoки, нap}Цraющим или нe BЬlпoЛняЮщим обязa-
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прoфeо

к кoлI

_ (УтBFPжI
ДирeктopП il 1

\ lИ'Jl-ш

(сorлaсoвaнo)
ГIpeдсJaвllТFль pабoтЕикoв
.2""-y''. /, / I1II.КусюBa

Фиo. pocпись

ПЕPЕЧЕ'тtЬ
Oий и дoл)квoстей paбoтвикoв, имeющих пpaвo яa бeсплатвoе пo:

й об\tsи и дD. сиЗ

\t
Пpилoжение Nэ ;

ектliвIioмy дoloвoР

(Аto))

- Е.A' Mycaевa

2021 гoдa

ryqeEиe специaльЕ

v

It

Haименoвaвиe сpeдотв
.*f, пRи Irvальнoй зaIцитьI

l{opмы вЬЦa{-i
Ira l гoдNe

tт]л

Прoфеосия или
дoлж1locть l _

кoстюм для зaцЙтьloт ooцих

пpoизвoдстBенriьц ЗaгpязllеItий и

NleхaЕичecких вoздейcтвий

Фapт)к из пoлимepEьD< мaтериаJIoв о

Eaгpyдllllкoм
Cалoги pезинoвьlе c зaщитgьIм

11oдItoскoм
Пepчaтки с пoлиMеpEым пoкpьlтиeм
гl-".' Ерfl hnм^кяel\f ьrи

1 шт.

2 Irrr.

l пaрa

6 пap
1 шт./2 гoд

I
ДвopЕик

1шт '

l пaрa
l пapa дея{}рltыr
l пapa деяqpяьrе
l IЕI. дo изItoсa

2 Cлесapь-электpик пo
pеМotiтy
элeктрooбopyдoваllия

Кoстroм хloпlaтoб1пlaя!ньIi:l д-1я

зашртьl oт o6шttlх яpоttзвoдотвeвных

зal,pязпeний и мсхaЕи.lескtiх
воздействxi]L
БoтиякIt кoХaвьIe

ДиэЛeкTричеокие пеpчaтки

Гaлolци диэдектpическиe
wq.wq a^n1gтяАя

Кoстюм (или xaлaт) дшI 3aIцитьI oт

oбши{ пPoизвoдственtlЬtх ]aгряз}ieний

и МeхaEическиx вoздействий

l ц]т.
СтoPoя(

1 шт.

6 пaр
1'2 мp

.y'бopш,n cлyхебныx
тIoМeщeЕи'I

кocтoм (или xалaт) д,1я зalцilтьl oт

oбших пpoизвo.lс гвеннЬгч'}aфя]|]ен иЙ

и мexaЕи.ieскtiх вoздействий
Перtaтки с пoлимeprrьп,l пoкpьlтием

ГIеpвaтки peзипoвьrе или из

пoлимеpIlьD. MaтepиаJIoв

l шт.

6 nap
L2 rap

дo изr{oсa

Убopшик сл1rкeбньtx и
пpoизвoдcтвеrrцых
пoМещений

Кoс1юv rили халat ) д,rul зaпlитьI ol 
.

oбЦих пpoизвoдствеgllых зщpязt{еlillи

и меxaничеокIiх Boздейcтвий

Пеpвaтки c пoлимepltьIм пoкpьrrпеtrr

ГIepчaтки pезияoвьIе иЛ]i из

IIoлrr}trерlrъrx Nrате!иanoв
сpедствo !пiДiвЙдуaльЁoй зaцитьr

.nr aнoв льrхaния фильтр),ourее



\[

l tпт.

l пapa

6 Eap
1,2 $ap

'I[o извoсa 1нo нe
бoЛеe одяoго тoдa)

,цo изяoсa

кoсПoм для зашlи гы oI oбtцих

прoизвo.цствеIlEьIх зaгрязIreЕий |1

мехallиllеокиx вoздействии

Caпoги pезивoвыe c зaIцитEьtм

пoдIloскoМ
Пepчaтки с пoлиМеpllьlм пoкTьITиeм

Пер.iaтки резиЕoвЬtе |411'1 из

пoЛиMеptlьL{ мaтериaпoв

щитoк зaцитяьrй лицевoй иЛti o1Iки

зalципlьle
Cредствo индивидyаЛьЕoй зaцитьI

oв дьпaяшl фЙльтрForцеe

PaбoЦjй пo
кoмплексЕoмy
oбcJry)кивaЕшo и
peмol{тy здalrиЙ

l шт.

\2 тlap
Дe]кyplIьlе

1

кo=с'.loм дл' зaщи'ьr oт oбп{иx

apoизвoдcтвelrfl ьrх зaгpязЕеEий и

меxaпических вoздействий
flерvaтки с тoвевпьlrr1 пoкpытиeM

Пepчaтки pезиrtoвьre или из

пoдиМер!rьD( мaтepи€l,1oв
]киЛeт сигнaЛьтrъй 2 клaссa зaщиты

Boдитель aвтoмoбиля

1 шт.

2 Шт.

.цo изEoсa

кoс-.юм для зutд*тьr oт oбцих

пpoизвoдcTвeЕЕьIх зщрязнeЕий и

мeхaEиqeскиx вoздейcтBий
Фapтщ из пoлимepньD{ м&тeриаЛoв с

ItaгpyдIiIlкoм
Haр1кaвники шз пoлимеpвых
МaтеpиаJloв

1 шT.

2 Бт.

,{o изпoоa

12 rap

RйТ'.м д,'я .aциl.u, o' oбц"'
пpoизвoдотвеIlllьD( зщpязIlеEий и

мехaEичeсштх вoз'цeйcTBий

Фapтy( Irз пoЛltмеpllьD{ Itaтеpиалoв с

нaгрудIrикoм
l1aр}кaвE{ки из пoлliмеpвьD(

мaтeриa{oв
Пepвaтки pезинoвьIе иrпr из
пoлимеpЕьтх Мaтериlшloв

Мoйщик rroсyдьI

l пп. иЛи

1 кoмплект

2тлт'

Дo Eзвoсa

б пap

RoБм дrrя защитьl oт oбщrrх
пpo{звoдствеI{ньIх зaгpязЕeЕий и

мехaltичеоких вoзДсйcтвий илп

Хaлaт и бproки дrш зaпJиты oт oбЦих

пpoизвoдствеяЕьIх зaгpязr{€Еий и

мexaEичеcк1'( вoздeйствий
Фapтyк из пoлимepвьlх М&тeри.шoв c

IlaIpуд1,lикoМ
llaр)кaвEики из пoЛиМеpвьD(
мaтеpиaJIoв
Пepuaтки pезивoвьle иrпl из

пoЛимepriьIx мaтepиаЛoв

Кдorrньrй paбoвий



(сoгдaсoвaЕoD

\1

пpиЛo}(eEие NsjL

к кojrлекTивlloМу дoгoвopу

E'A. Myсaeвa

202l гoдa

Пpедст.авител,ь paбoтникoв

z*./.- 
"fl.Кyстoвa

пЕРЕчЕнЬ

пpoфессий и дoлхнo"'"й рuоo'o"no.u' *113:T"'*1*ж:#;:1o""xx1o#o""*'.'
H#;*,1*;ii"Ё;йo'""Ь'o*'""oо"звpех"ивДolдilесредотBa

Еa l месяцнuи"".'ouш'и" """*uюot"*'fl poфеосия или дoлxвoсть

йoршик cлyжебвьrx и -
пDoизвoдсTвeliEьlLщщцщщц

Г1тoпrrьrй paбoтий

Paбoчий пo кoмпдексlioмy
oболyxивaнию и peмoвту



Г|pеlсл3pуlryльpфo1;tlтlкoв

Bcегo paбo.шх мeст в opгЕшизaции:
B тoм числe с вprдными yсJloвияМи тpyдa

специ&!иcт пo oxрalrе трyдa

,цIipeктop

H'П' Кyстoвa

ПJIA[{-ГPAФИк
пocпeдyoщей спeциaЛЬнoй oЦенки

}D

Прилolкепие Nэ _|
к кoллективEoMy дoгoвopy

Е.A. Мycaевi

202]. IoДa

yслoвий тpyдa

з10
11

и.B. скoпищeва

(СoглacoвaEoD

.t\a
flт|

Haшr,reнoвauие paбoveгo местa
(цeхa, y]aсткa' пoдpaцIe IеI1|4я )

Кorптчествo
paбo.пш мeст

срoки пpoведrriиЯ
сoУT

I A'щvияиотpaтивнo-
)пpaвлеЕчeский персolraл

6 II кв. 2021г.

2 oбcл}DкIвaloщий пrpcolraл 5 II кв. 2021г.

3 Пeдaгoгичeский пеpоoЕaл 29 II кв. 2021г.



(сoгЛaсoвaЕo)

Пpилorкепиe J\гэ 2]
к кonлектItвI]oмy дoIoвopy

Е.A. Мусaевa

202| гoдa

H.П' Куотoвa

ПЕPЕчЕнЬ
прoфeссий и рaбoт, Е1я вьlпoлнeЕия кoтopьD( oбязaте-цьЕьI пpедвaритeльEьIe пpи пocт}тl-'Iении

нa paбory и пeриoдичeскиe мeдицItЕскIte oсМoтpы paбoтIlи(oв

л!
rт/п

Пpoфeссия и:в
дoлхнoсть

Bредвьlе или
oпaсEьIе

пpоизвoдствeЕпьIe
фактotlьI

Пеpиoдишrocть пpoве'uения
медocNfo'Ipoв

2 з 4

Bсе paбoтш
o6рaзoвaтеJEa!цD

учpе)riJeдш

l рaз в гoд n'18 пpилoхeниe N9 2
Пpикaз Мивздpaвсoцpaзвития Poсоии oт

12'04'201 l N 302н фед' oт 18'05.2020)
<oб yтвеpжлеtlии пepечЕей вpедньlх и

(или) oпaспьтх пpoизBoдl]твеliЕьIx
фaктopoв и paбoт' пpи вьпoлliеIltJи
кoтoрьп пpoвoдятся oбЯзaтeльные
предвaрительвьlr и пеpиoдичeские

медицинские oсмoтpьl (oбследoвalrия)
DaбoтпикoB... )
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